
Schwere  
KranKheiten  
VorSorge 

Kaum zu ersetzen,  
aber abzusichern:  
Die KeypersonVorteile Der  

schwere KranKheiten Vorsorge 

   Erkrankt die Keyperson an einer der  
46 ver  sicherten Krank heiten, ist  
das Unternehmen gegen die finanziellen  
Folgen abgesichert.

   Im Leistungsfall erhält das Unternehmen  
eine einmal zahlung, mit der anfallende  
Kosten aufgrund des Aus falls der Keyperson  
aufgefangen werden können.

   Die Beiträge sind als Betriebsausgaben 
steuerlich absetzbar.

   Das Unternehmen erhält die Leistung  
auch dann, wenn die Key person nach ihrer 
Genesung wieder arbeitet.

   Im Rahmen der nachversicherungsgarantien 
kann der Vertrag flexibel angepasst  
werden, ohne dass Gesundheitsfragen  
erneut beantwortet werden müssen. Dadurch 
kann die Versicherungssumme erhöht und  
der finanziellen Situation angepasst werden.

   Einfache und zeitsparende Bearbeitung  
der Gesundheitsfragen durch m-check 
möglich: Ein besonderer Service, bei dem eine 
examinierte Pflegefachkraft die Gesundheits-
prüfung der Keyperson bei ihr zu Hause  
oder am Arbeitsplatz übernimmt.

… des ausfalls einer Keyperson können für  
ihr unter nehmen zur existenzfrage werden, 
denn folgende Faktoren führen häufig zu 
unerwarteten Kosten und gewinnrückgängen:

•  die zeit- und kostenintensive Suche nach 
einer qualifizierten Vertretung,

•  die Aufrechterhaltung des Geschäftsbetriebs 
und Deckung der damit verbundenen  
laufenden Kosten,

•  der Verlust von Fachwissen und  
wichtigen Kontakten,

•  entgangene Aufträge bzw. Zahlung  
möglicher Konventionalstrafen.

Die Folgen … 

… sie selbst oder eine andere wichtige 
person, eine sogenannte Keyperson,  
in ihrem unternehmen schwer erkranken? 
 
Bereits ein 14-tägiger krankheitsbedingter 
Ausfall einer Keyperson reicht, um eine Firma 
in Existenznot zu bringen. Rund 26 % aller 
Unternehmens nachfolgen in Deutschland sind 
unerwartet, z. B. weil eine wichtige Schlüssel-
person stirbt oder krank wird.*

was passiert, wenn …

* Vgl. Zeit online, 19.09.2011, „Chef krank, Firma pleite“

Keypersons sinD leistungsträger  
im unternehmen, ...

…  Die Durch ihre erFahrung unD  
ihr wissen unVerzichtbar sinD, z. b. 

Führungskräfte

meister und ingenieure

…  Die schlüsselpositionen  
einnehmen, z. b. 

inhaber

geschäftsführer

spezialisten 



Schwere KranKheiten VorSorge: KEyPERSon-ABSICHERUnG – SICHERHEIt FüR IHR UntERnEHmEn
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auszug aus Den  
46 abgesicherten KranKheiten

Die geFahr ist real – Dass eine Keyperson erKranKt, Kommt häuFiger Vor, als man DenKt.

Leistungsfälle der Canada Life in Deutschland und der ehemaligen SALI zwischen 1997 und Dezember 2015

Für wen ist Die absicherung geeignet?

Detaillierte Informationen zur steuerlichen Behandlung der Beiträge einer 
Schweren Krankheiten Vorsorge – Keyperson sowie zu weiteren Besonderheiten 
bei der Antrags stellung können Sie unseren begleitenden Steuerinformationen 
zur Schweren Krankheiten Vorsorge als Keyperson-Absicherung entnehmen.

PerSonen
geSellSchaft

KaPital
geSellSchaft

gesellschafter nicht geeignet nicht geeignet

gesellschafter 
geschäftsführer – Geeignet

Vorstand Geeignet Geeignet 

arbeitnehmer Geeignet Geeignet

überschaubare Kosten, Die Den  
FortbestanD Des unternehmens sichern

Berechnungsgrundlage: Leitende/r Angestellte/r, nichtraucher/in, 
Vertragslaufzeit 12 Jahre

leiStungen/alter 30 Jahre 35 Jahre 40 Jahre

100.000 €
30,87 €  
pro monat

41,89 € 
pro monat

59,31 € 
pro monat

150.000 €
40,42 €  
pro monat

56,91 € 
pro monat

83,06 € 
pro monat

200.000 €
49,97 € 
pro monat

71,93 € 
pro monat

106,82 € 
pro monat

250.000 €
59,52 € 
pro monat

86,94 € 
pro monat

130,57 € 
pro monat

VertragSlaufZeit  
BiS Zur anMelDung  
DeS anSPruchS

geSchlecht 
 

alter ZuM 
ZeitPunKt Der 
anMelDung

KranKheit 
 

Beruf 
 

auSZahlungS 
Betrag 

3 Jahre, 11 monate m 49 Krebs Geschäftsführer 100.000 €

4 Jahre, 3 monate m 36 Herzklappen operation Projektleiter 281.376 €

1 Jahr, 11 monate m 45 Schlaganfall Programmierer 47.740 €

3 Jahre, 5 monate m 37 Krebs Informatiker 66.667 €

1 Jahr, 2 monate m 45 Herzinfarkt Kommunikationstrainer 300.000 €

6 Jahre, 4 monate W 47 Krebs organisationsdirektorin 150.000 €

6 monate m 43 Krebs Gesellschafter Geschäftsführer 100.000 €

3 Jahre, 1 monat W 47 Krebs Unternehmensberaterin 218.545 €

12 Jahre, 7 monate W 44 Krebs Bauingenieurin 102.258 €

10 Jahre, 11 monate m 44 Krebs Versicherungsmakler 201.375 €

canada life assurance europe plc, niederlassung für Deutschland, Höninger Weg 153a, 50969 Köln, HRB 34058, AG Köln, telefon: 06102 - 30619 - 00, telefax: 06102 - 30619 - 01, maklerservice@canadalife.de, www.canadalife.de

canada life assurance europe plc unterliegt der allgemeinen Aufsicht der Central Bank of Ireland und der Rechtsaufsicht der Bundesanstalt für Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin).

Diese Information ist nicht Bestandteil der Versicherungsbedingungen oder der gesetzlich vorgeschriebenen Informationen. Vertragsgrundlage sind ausschließlich die Versicherungsbedingungen des jeweiligen tarifs.

• Herzinfarkt

• Schlaganfall

• Krebs

• multiple Sklerose

• Verlust der Hörfähigkeit

• Verlust der Sehfähigkeit

• Funktionsverlust von Gliedmaßen

• Querschnittslähmung

• Sprachverlust

• Gutartiger Hirntumor

• Angioplastie am Herzen

• Herzklappenoperation

• Bakterielle meningitis

• Schwerer Unfall

• Schwere Kopfverletzungen

• nierenversagen

•  Fortgeschrittene Alzheimer-Krankheit  
(vor Alter 65)

• Fortgeschrittene Parkinson’sche Krankheit

• Abhängigkeit von einer dritten Person

• Chronische Bauchspeicheldrüsenentzündung

• Asbestose

• Erkrankung des zentralen nervensystems

• Intrakranielles Aneurysma

• Bypass-operation der Herzkranzgefäße

• Aortenplastik

• Koma

• Knochenmarktransplantation


